
                                                                                         
 

 

Abogado/a para Programa de atención 
Inicial de las Violencias de Género 
(Centro de la Mujer Rengo) 

SERNAMEG y la I. Municipalidad de Rengo requieren 
contratar 1 Abogado/a para el Programa Centro de la Mujer 
Rengo. 

Datos de postulación: 

 Fecha de cierre postulación: 09 de abril de 2025. 

 Cargo: Abogado/a para el Centro de la Mujer Rengo  

 Ubicación geográfica para entrega de documentos: Oficina de partes Municipalidad de Rengo  

 

  Identificación del cargo: 

 Nombre del cargo: Abogado/a  

 Lugar de prestación de servicios: Centro de la Mujer I. Municipalidad de Rengo. 

 Tipo de contrato: Honorarios 

 Remuneración bruta mensual: $1.332.017 

 

 

 

 



 

 

 

PERFIL DEL CARGO 

 

I. GRADO DE INCIDENCIA 
DE LA FUNCIÓN EN LOS 
PRODUCTOS Y 
SERVICIOS 
ENTREGADOS  

 
 
 

Alta incidencia, la realización de sus funciones es 
fundamental para el adecuado cumplimiento de los 
objetivos del Programa.  

 

 

II. REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES PROFESIONALES PARA EL DESEMPEÑO 
DEL CARGO 

 

De Educación  

Titulo profesional de Abogado/a, otorgado por la 
Excelentísima Corte Suprema de Chile.  
 
Deseable Cursos, diplomados o pos títulos en    
enfoque de género y/o violencia contra las mujeres 

 

De Experiencia  

Experiencia y/o conocimiento en legislación 
internacional y nacional de violencia contra las 
mujeres, derecho penal, familia, litigación en reforma 
procesal penal y Tribunales de Familia.  
Experiencia laboral en Servicio público, en trabajo 
comunitario y/o atención a personas vulnerables, 
especialmente mujeres.  

  Experiencia y/o conocimientos en enfoque de género. 
 

III. FUNCIONES                             

 

 
- Representar judicialmente en las causas de Violencia de género y VIF a las mujeres 

ingresadas al CDM. 
- Entregar orientación legal en materias de violencia de género.  
- Aportar en el Diseño de las intervenciones individuales, en conjunto con Dupla 

psicosocial cuando corresponda. 
- Realizar entrevistas de orientación e información y atención jurídica a mujeres que lo 

requieran. 
- Realizar intervenciones individuales.  
- Realizar entrevistas de ingreso cuando corresponda.  
- Coordinación con otros Programas de la Red.  
- Participar activamente en el proceso de diagnóstico y confección de planes de 

intervención de las mujeres.  
- Brindar atención a mujeres de manera responsable, considerando un abordaje integral, 

diagnóstico, plan de intervención, evaluación de este y acciones de seguimiento de las 
mujeres, trabajando en conjunto con el/la Trabajadora Social y Psicólogo/a.  

 



 

 

Los interesados/as deben presentar los siguientes documentos en sobre sellado: 

- Currículum Vitae 
- Fotocopia de Título profesional  
- Fotocopia de Cedula de Identidad por ambos lados. 
- Certificado de Antecedentes personales. 
- Certificado de Inhabilidades para trabajar con menores de edad. 
- Certificado de Inhabilidades por maltrato relevante.  
- Fotocopia simple de certificados que acrediten formación adicional cuando lo hubiere. 

- Especificar en el sobre, el cargo y Programa al que postula.  
 

*De no presentar toda la documentación en las condiciones solicitadas su postulación será 
declarada inadmisible. 

Postulaciones y Plazos 

Los(as) interesados(as) en postular deberán hacer llegar su documentación en un 

sobre sellado a la Oficina de Partes Municipalidad de Rengo Ubicada en Av. 

Bisquertt #262, desde el día  03 al 09 de abril de 2025 entre las 08:30 a 14:00 hrs. 

Proceso Fechas 

Difusión del concurso y Recepción de 
antecedentes 

03 al 09 abril 

Selección Curricular 10 de abril 

Prueba Técnica Sernameg  
 

11 de abril 

Entrevistas 14 de abril 

Resultados Concurso  21 de abril 

 


